
Verkauf/Nachfolgelösung: 

Im Zürcher Unterland liegt dieses inhaberge-
führte Unternehmen. Sie haben sich auf die 
Pflege von (Privat-)Gärten sowie die Ausführung 
von kleinen und mittelgrossen Umgestaltungen 
und Neuanlagen ausgerichtet. Sie bauen Gärten 
für Privatkunden, einige Architekten und die  
öffentliche Hand in hoher Qualität und Zuverläs-
sigkeit. In der Gartenpflege kann auf eine grosse, 
treue Stammkundschaft gezählt werden. 

Mit viel Engagement werden fortlaufend Ler-
nende ausgebildet und somit eine solide Basis 
an guten Fachkräften im Unternehmen ge-
schaffen. Ergänzt mit unterstützenden Mass-
nahmen bei den Weiterbildungen gelingt es, 
die nötigen Vorarbeiter und Kundengärtner/-innen 
langjährig im Unternehmen zu halten. 

 
Solid verankertes 
Gartenbauunternehmen

Der Werkhof/Betriebsgebäude ist im Besitz  
der Inhaber und kann gemietet werden. Alle 
Maschinen und Geräte sind im Eigentum der 
Unternehmung und auf einem modernen 
Stand und/oder sehr gut unterhalten. 

Die Eigentümer stehen kurz vor der Pensionie-
rung und suchen eine Nachfolge, nachdem 
eine betriebsinterne Lösung nicht zustande 
kam. Die Aktiengesellschaft macht durch-
schnittlich einen Jahresumsatz von ± 3 Millionen 
sowie einen soliden Gewinn. Die Inhaber kön-
nen sich verschiedene Lösungen vorstellen 
und sind gerne bereit, ihr Netzwerk sowie ihr 
Know-how weiterzugeben.

Sehr gerne gibt Ihnen Hansruedi Brunner wei-
tere Auskünfte und freut sich auf die Kontakt-
aufnahme. 
Selbstverständlich bearbeiten wir Ihre Anfrage 
mit grösster Diskretion. 
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