
Gärtner*in EFZ
80-100 %

Zur Verstärkung unseres Teams für die Aussenanlagen Witikon / Witikon Kirchhof, Flun-
tern oder Enzenbühl und Rehalp im Bezirk Süd 3 suchen wir eine*n Gärtner*in EFZ.

Aufgaben
– Sie führen selbständig anspruchsvolle Unterhaltsarbeiten (Pflanz- und Saatarbeiten,
Schnittarbeiten, Pflanzenernährung, Pflanzenschutz, Pflanzenverwendung) sowie Gar-
ten- und Landschaftsbauarbeiten oder kleine Umänderungen in den Aussenanlagen
aus

– Sie wirken bei Wartungs-, Instandhaltungs- und Reinigungsarbeiten an Maschinen,
Werkzeugen und Infrastruktur mit

– Sie sind zuständig für das Führen und Bedienen von Maschinen und Werkzeugen
– Sie helfen im Anleiten und Begleiten von Lernenden und/oder angelernten Mitarbeiten-
den mit

– Sie unterstützen zudem bei Bedarf ebenfalls den Friedhofbetrieb

Profil
– Abgeschlossene Ausbildung als Gärtner/in EFZ Fachrichtung Garten- und Landschafts-
bau und gutes Fachwissen in der Grünflächenpflege

– Erfahrung im gärtnerischen Unterhalt und gute Pflanzenkenntnissen
– Erfahrung in der Bedienung von verschiedenen Maschinen und Geräten
– selbständige, dienstleistungsorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise gepaart
mit einer guten Kommunikationsfähigkeit

– Fahrausweis Kat. B zwingend, MS-Office-Kenntnisse

Wir bieten
Als Dienstabteilung der Stadt Zürich bieten wir fortschrittliche Anstellungsbedingungen
mit ausgezeichneten Sozialleistungen und sehr guten Rahmenbedingungen zur Verein-
barkeit von Beruf- und Privatleben.
Ihr Bruttojahreslohn beträgt zwischen 69'000.00 und 81'000.00 Franken (100% Pensum).
Ihr effektiver Lohn kann je nach Erfahrung und Kompetenzen von dieser Lohnspanne ab-
weichen.

Zürich grüner - so lautet unsere Vision. Denn Grün Stadt Zürich pflegt, gestaltet und be-
wirtschaftet die öffentlichen Grünflächen. Diese machen rund 40 Prozent der Stadtfläche
aus. Mit ihrer Arbeit tragen unsere 580 Mitarbeitenden zur hohen Lebensqualität in der
Stadt Zürich bei. Wir glauben an eine vielfältige und integrative Belegschaft und sind
stolz darauf, eine Arbeitgeberin für Chancengleichheit zu sein.

Interessiert?
Dann schicken Sie uns Ihre
Bewerbung an:

Stadt Zürich
Human Resources Management
Christine Weissmann
Stadthausquai 17
8001 Zürich oder
christine.weissmann@zuerich.ch


